MUNICIPALIDAD DE MISION: Administrar los recursos del municipio de manera eficaz y
FERNANDO DE LA MORA transparente, garantizando el crecimiento sostenible, sustentable e inclusivo

con la participacién activa de la ciudania.

RESOLUCION ILM.F.M N°92/2.021

“POR LA CUAL SE APRUEBA LOS ACUERDOS Y COMPROMISOS ETICOS POR DEPENDENCIA DE LA
MUNICIPALIDAD DE FERNANDO DE LA MORA, CONFORME A LA NORMA DE REQUISITOS MINIMOS —
MECIP 2015”.

Fernando de la Mora, 18 de Noviembre de 2021 .-

VISTO: El informe de CGR de julio 2021, en la que remite el informe final de evaluacion sobre la efectividad
del Sistema de Control Interno en la Municipalidad de Fernando de la Mora.

La Resolucion CGR N° 377/2016 “Por la cual se adopta la Norma de Requisitos Minimos para un sistema de
Control Interno para las Instituciones Publicas del Paraguay- MECIP 2015”.

Resolucion .LM.F.M. N°895/2020, “Por la cual se adopta la NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA EL
SISTEMA CONTROL INTERNO DE LA MUNICIPALIDAD DE FERNANDO DE LA MORA MECIP
2015”.

Resolucion CGR Nro. 147/2019 por la que se aprueba la matriz de evaluacion por niveles de madurez ---------

CONSIDERANDO:

QUE, la Norma de Requisitos Minimos establece que la Institucion debe regirse por principios,
valores y comportamientos €ticos a seguir para el cumplimiento de la Constitucion, las leyes, sus reglamentos
y para el cumplimiento de la finalidad social del Estado. e EE R

QUE, la formulacion de estos acuerdos y compromisos define parametros asociados al
comportamiento, que orientan la actuacion de todos los funcionarios, generando transparencia en la toma de
decisiones y propiciando un clima de confianza para el logro de los objetivos de la entidad y de los fines del
EStad 0. m e e e

QUE, el Cddigo de Etica deberia ser traducido en Compromisos Eticos en cada una de las
dependencias de la Institucion, asumiendo formas concretas de actuacion, de acuerdo con las funciones y
responsabilidades especificas que el area cumple en el desempefio de su funcion. - e

QUE, el presente acto administrativo, se halla debidamente fundado en el Principio de Legalidad, que
rige en materia administrativa, es decir, que la actuacion publica se halla autorizada expresamente en las leyes
vigentes que integran el derecho positivo. e

— Vet

Por tanto, y en uso de sus atribuciones legales:

| INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE FERNANDO DE LA MORA
RESUELVE:

APROBAR los Acuerdos y Compromisos Eticos por dependencias de la Municipalidad de

Fernando de la Mora, conforme a lo establecido en la Norma de Requisitos Minimos - MECIP

2015, validados previamente por el Comité de Etica Institucional la cual se anexa a la presente
resolucion.

Articulo 2° ENCARGAR a la Coordinacion MECIP la socializacion de los Acuerdos y Compromisos
Eticos.
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VISION: Fernando de la Mora, una ciudad modelo, dindmica y competente en la satisfaccion de las
necesidades de la comunidad promoviendo su desarrollo integral sostenible e inclusivo.
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Articulo 3° ESTABLECER Ia revision en forma anual a fin de asegurar la pertinencia y de los
lineamientos aqui dispuestos, debiendo registrar formalmente las actuaciones realizadas y
ajustandolos si corresponden.

Articulo 4° COMUNICAR a quienes correspondan, y cumplido archivar.
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necesidades de la comunidad promoviendo su desarrollo integral sostenible e inclusivo. 2015
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